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1 Resumen Ejecutivo

El presente documento es el resultado de la implementacién de un Sistema de
Evaluacién al Desempefio de los Presupuestos Basados en Resultados (SED-
PBR) que mediante un proceso de concentracién y sistematizacién de datos que
aportan los funcionarios a su cargo, en espacio web mas la coordinaciéon de los
especialistas de la empresa que representamos, permite al gobierno municipal
mejoras continuas de sus programas presupuestarios y un seguimiento puntual
de las acciones. El sistema permite la evaluacion de los programas
presupuestarios que operan en el ejercicio 2024, en el gobierno municipal de
Huasca de Ocampo. Dicha propuesta tiene base en los términos de referencia de
la evaluacién de consistencia y resultados de la CONEVAL y la metodologia del
marco légico para la elaboracién de Presupuestos Basados en Resultados. Ambas
metodologias, se integran en un sistema llamado SED-PbR Huasca. Dicho
sistema permite interactuar con los responsables del programa presupuestarios
dentro del gobierno municipal, los cuales al introducir la informaciéon correcta
permiten el analisis del seguimiento de los resultados y su impacto social, a
través del analisis de indicadores en general y la solucion de un cuestionario de
51 preguntas.

Los resultados principales de la segunda evaluacion fueron: A. ANALISIS DE
LA JUSTIFICACION DE LA CREACION Y DEL DISENO DEL PROGRAMA
cuenta con un promedio de: 58.3, y con un faltante del: 41.6, B. ANALISIS DE
LA CONTRIBUCION DEL PROGRAMA A LAS METAS Y ESTRATEGIAS
NACIONALES cuenta con un promedio de: 33.3, y con un faltante del: 66.6, C.
ANALISIS DE LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO Y MECANISMOS
DE ELEGIBILIDAD cuenta con un promedio de: 27.2, y con un faltante del: 72.7,
D. EVALUACION Y ANALISIS DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA
RESULTADOS cuenta con un promedio de: 50, y con un faltante del: 50, "E.
ANALISIS DE POSIBLES COMPLEMENTARIEDADES Y COINCIDENCIAS
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CON OTROS PROGRAMAS , FEDERALES cuenta con un promedio de: 0, y con
un faltante del: 100", F. INSTRUMENTOS DE PLANEACION cuenta con un
promedio de: 62.5, y con un faltante del: 37.5, G. DE LA ORIENTACION HACIA
RESULTADOS Y ESQUEMAS O PROCESOS DE EVALUACION cuenta con un
promedio de: 0, y con un faltante del: 100, H. DE LA GENERACION DE
INFORMACION cuenta con un promedio de: 25, y con un faltante del: 75,
ANALISIS DE COBERTURA cuenta con un promedio de: 0, y con un faltante
del: 100, J. ANALISIS DE LOS PROCESOS ESTABLECIDOS EN LAS ROP O
NORMATIVIDAD APLICABLE cuenta con un promedio de: 12.5, y con un
faltante del: 87.5, K. MEJORA Y SIMPLIFICACION REGULATORIA cuenta
con un promedio de: 0, y con un faltante del: 100, L. EFICIENCIA'Y ECONOMIA
OPERATIVA DEL PROGRAMA cuenta con un promedio de: 0, y con un faltante
del: 100, M. SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION cuenta con un
promedio de: 0, y con un faltante del: 100, N. CUMPLIMIENTO Y AVANCE EN
LOS INDICADORES DE GESTION Y PRODUCTOS cuenta con un promedio
de: 0, y con un faltante del: 100, O. RENDICION DE CUENTAS Y
TRANSPARENCIA cuenta con un promedio de: 0, y con un faltante del: 100, V.
PERCEPCION DE LA POBLACION ATENDIDA cuenta con un promedio de: 0,
y con un faltante del: 100, VI. MEDICION DE RESULTADOS cuenta con un
promedio de: 6.25, y con un faltante del: 93.75.
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3 Caracteristicas del Programa

El programa presupuestario Seguridad Publica y paz social corresponde a 1 de 5
programas que el H- Ayuntamiento del municipio de Huasca de Ocampo aprobd
mediante sesion de cabildo para el ejercicio fiscal 2024. La finalidad de este
programa que tiene una disponibilidad presupuestal de 15,805,448 pesos
moneda nacional, se centra en contribuir con la prevenciéon y combate a la
delincuencia, mejora de la atencion de incidentes delictivos y la
profesionalizacion del personal de la policia.

3.1 Identificacién del programa

Nombre: Seguridad Publica y paz social
Siglas: SegPub
Dependencia: Seguridad Publica

Entidad coordinadora: Seguridad publica y direcciéon de planeaciéon y desarrollo
Municipal

Aiio de inicio de operacion: 2020

Detalle: La diferencia con los programas presupuestales de los anos anteriores
dentro de la actual administraciéon publica, es que el presente busca que la
ciudadania perciba la mejora en el personal de seguridad.

3.2 Problema o necesidad que pretende atender

En materia de Seguridad Publica y Transito en el Municipio, se presentan
muchas carencias importantes, se detecta una incidencia delictiva a partir del
primer semestre del 2020, lo cual coincide con el inicio de la pandemia del
COVID19, la tendencia del delito es robos a la vivienda y asalto a peatones; es
conveniente resaltar que en algunas comunidades existe escasa seguridad
publica debido a la lejania de la cabecera municipal y a la condiciéon de los
caminos, adicionalmente los elementos operativos son limitados, dando un
promedio de un policia por aproximadamente 800 habitantes. Lo anterior resulta
de tener un cuerpo policiaco de aproximadamente 22 elementos de los cuales solo
uno cuenta con certificacién para cubrir el perfil correspondiente.

Es importante mantener las estructuras sociales consolidadas del municipio, ya
que es la base fundamental para evitar que aumenten los delitos y por ende la
inseguridad. La descomposicion del tejido social tiene su origen en la pérdida y
la falta de fuentes de trabajo, los bajos niveles de educacion, la falta de acceso a
los servicios de salud y vivienda digna, asi como la falta de alimentaciéon sana y
nutritiva, lo que inclina la balanza de la seguridad publica.
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Es importante resaltar que algunos lugares turisticos no cuentan con seguridad
publica, por los altos costos que se generan.

De acuerdo con el Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones
Territoriales, el cuerpo de policia de Huasca de Ocampo esta conformado por 30
elementos de seguridad de los cuales 26 son hombres y 4 mujeres. En cuanto a
los delitos su distribucién porcentual y de acuerdo con la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Hidalgo CDHEH. Centros Penitenciarios, Centros de
Internamiento para Adolescentes, Carceles Distritales y Poblacion
Penitenciaria. Su distribucién es la siguiente: Otros (61.6%), Lesiones (16.4%),
Violencia familiar (13.0%), Robo a casa habitacién (2.7%), Robo de Vehiculos
(2.1%), Homicidios (1.4%), Narcomenudeo (1.4%), Secuestros (0.7%), Violacién
(0.7%), Extorsién (0.0%), Feminicidios (0.0%) y Robo a negocios (0.0%)
(Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica SESNSP).
No cuenta con centros penitenciarios, centros de reinsercion, centro femenil de
reinserciéon social y tiene O poblacion penitenciaria. En cuanto a los
procedimientos administrativos hay 133 carpetas y 133 disposiciones de la
policia municipal.

Problema Central: Percepcién sobre el abuso de autoridad y la falta de seguridad
publica en la poblacién en general. en personas en sitios de alta vulnerabilidad
por seguridad, con acceso a linea telefonica, de 18 afios o mas o bien asistidos por
un adulto; con plena facultad para decidir sobre el acompanamiento.
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4 Diseno del programa

El diseno del programa se basé en la metodologia del marco légico. La
Metodologia de Marco Légico (MML) es una herramienta que facilita el proceso
de conceptualizacion, diseno, ejecucion, monitoreo y evaluacion de programas y
proyectos. Su uso permite:

* Presentar de forma sistematica y logica los objetivos de un programa y sus
relaciones de causalidad;

* Identificar y definir los factores externos al programa que pueden influir en el
cumplimiento de los objetivos;

+ Evaluar el avance en la consecucion de los objetivos, asi como examinar el
desempeno del programa en todas sus etapas.

El PbR Pago de servicios personales tiene fundamento en dicho método y
presenta su estructura detalladamente de acuerdo con la guia de disefo para
matriz de indicadores para resultados que propone la Secretaria de Hacienda y
Crédito publico del gobierno Federal.

4.1 Metas y objetivos estatales a los que se vincula
f UASCA MUNICIPIO DE HUASCA DE OCAMPO

l D OCAMPO FORMATO | ALINEACION DE LA MATRIZ DE INDICADORES
3 PARA RESULTADOS AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
DATOS DEL PROGRANMA

SEGURIDAD PUBLICA

UNIDAD RESPOMNSABLE

UNIDAD PRESUPLESTAL RESPONSABLE DE LA
ELABORACION DE LA MIR

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA
MIR

SEGURIDAD PUBLICA

SEGURIDAD PUBLICA

PRIOG RAMA SECTORIAL SEGURIDAD INTEGRAL Y PAZ SOCIAL

PROGRARMA PRESUPUESTARIO SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL
e
ACUERDD (Eje estrategig 4.0.0; Hidalzgo Sepuro con Justicia y en Paz

OBJETIVO ESTRATEGICD 4.2, seguridad integral y paz social

OBJETIVO GEMERAL 4.2 1; Prevencion y combate a la delincuencia

INDICADOR ESTRATEGIC 1.7.1; Tasa de prevalencia delictiva por cada cien mil habitantes da 13 afios y mas

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

FINALIDAD 1 ;5obiernc

FUMCION 1.7; Asuntos de orden publicos y de saguridad interior

SUBFUNCION 1.7.1; Polica
e omosons |
AND OPERANDO: 2023

EL PROGRAMA FRESUPUESTARIC 1) o sy aciom EN GEMERAL b} ADRAINISTRACION PUBLICA 3] AMBAS
ENTREGA BIENES ¥ SERVICIOS AC

C. Edmundio Osorio Pacheoo Lic, Rufina Arteaga Soto

[NOMERE ¥ FIRMA)
COORDINADOR DEL COMITE TECNICO DE
EVALUACION DEL DESEMPEND

[MOMERE ¥ FIRMA)
RESPOMSABLE DE LA MIR

SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL | Evaluacion



EIMAGEN

CONSULTORES HIDALGO

4.2 Descripcién de los objetivos del programa, asi como de los bienes y/o

servicios que ofrece

Objetivos del programa: Personas en sitios de alta vulnerabilidad por seguridad,
con acceso a linea telefénica, de 18 afios 0 mas o bien asistidos por un adulto; con
plena facultad para decidir sobre el acompafamiento. reciben atencién en
materia de seguridad publica con personal profesionalizado.

Bienes o servicios:

e Suficiente presencia de la policia municipal en sitios con antecedentes
delictivos

e Suficientes estrategias para la prevenciéon del delito a edad temprana y
grupos vulnerables

e C(Circulacion vial controlada que genera conflictos en carretera

e Percepcion de suficientes capacidades operativas en los policias

4.3 Identificacién y cuantificacién de la poblacién potencial, objetivo y atendida

(desagregada por sexo, grupos de edad, poblacién indigena y entidad
federativa, cuando aplique)

Poblacion potencial: Poblacion de total del municipio 17,607

Poblacién objetiva: Poblacion de 18 a 99 anos-Poblacion con discapacidad para
comunicarse-Poblacion con limitacién en la actividad mental-Poblacion de 85 y
mas con limitacién en la actividad=10,805 personas.

Poblacién atendida del ejercicio fiscal anterior: El beneficio de la operatividad
fue de 1043 acciones.

5 Planeacioén y Orientacién a Resultados del programa

5.1 Cobertura y mecanismos de focalizacién

A través Del POA del primer trimestre del 2024, no se generan los suficientes
datos dara definir la cobertura del programa, el mismo caso sucede para la
focalizacion del programa.

5.2 Presupuesto del periodo evaluado

El presupuesto evaluado sera de 15,805,448 para el ejercicio fiscal 2024.

5.3 Principales metas de Fin, Propdsito y Componentes

De acuerdo con el PbR aprobado para este ano presupuestal:

Fin 1: Contribuir con la prevenciéon y combate a la delincuencia en salud
mediante la mejora de la atencién de incidentps delictivos y la profesionalizacion
del personal de la policia con el indicador de Indice de incidencia de delitos
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Propésito 1: Personas en sitios de alta vulnerabilidad por seguridad, con acceso
a linea telefonica, de 18 anos o mas o bien asistidos por un adulto; con plena
facultad para decidir sobre el acompanamiento. reciben atencién en materia de
seguridad publica con personal profesionalizado. con el indicador de Porcentaje
de percepcion de policia justa y profesional

Componente 1: Incidentes delictivos en sitios con antecedentes graves atendidos
con el indicador de Porcentaje de incidentes delictivos atendidos

actividad 1.1: Realizar recorridos de seguridad, prevencion del delito y presencia
con el indicador de Porcentaje de recorridos semanales

actividad 1.2: Inhibir los indices delictivos y las faltas administrativas en el
municipio con el indicador de Porcentaje de personas puestas a disposicion

Componente 2: Charlas para prevencién del delito a edad temprana y grupos
vulnerables aplicadas con el indicador de Porcentaje de charlas impartidas

actividad 2.1: Impartir platicas de prevencion al delito, violencia de género, etc.
con el indicador de Porcentaje de asistencia a charlas

Componente 3: Incidentes del flujo vial atendidos con el indicador de Porcentaje
de incidentes viales atendidos

actividad 3.1: Atender la circulacién vial y sus incidentes con la presencia policial
con el indicador de Porcentaje de infracciones

Componente 4: Capacidades operativas en las policias mejoradas con el indicador
de Porcentaje de nuevas capacidades implementadas

actividad 4.1: Verificar que el municipio cuente con un suficiente estado de
fuerza, capacitado y certificado con el indicador de Porcentaje de constancias
generadas

actividad 4.2: Combatir la corrupcion, depurar y dignificar los cuerpos policiales
con el indicador de Porcentaje de examenes de control de confianza aprobados.

5.4 Valoracion del disefio del programa respecto a la atencién del problema o

necesidad

La valoracién se basa en como percibe la poblacién la eficiencia de los servicios
policiales: Es decir, se evaliia como la gente experimenta y califica la efectividad
y la calidad de las acciones y respuestas de la policia en situaciones diversas.

Esta percepcion puede estar influenciada por varios factores, como la respuesta
ante emergencias, la capacidad de combate a la delincuencia, trato a la
comunidad.

Es importante tener en cuenta que la percepciéon publica puede variar
ampliamente y puede n siempre reflejar completamente la realidad operativa de
los servicios policiales.
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é Operacion del programa

En todos los casos los archivos evidencian se cargan en el sistema SED-PbR
Huasca.

Fin: Contribuir con la prevencién y combate a la delincuencia en salud mediante
la mejora de la atencién de incidentes delictivos y la profesionalizacién del
personal de la policia con el indicador de Indice de incidencia de delitos.

Paso 1: Recolectar informacion del propésito

Paso 2: Recolectar informacion del componente 1

Paso 3: Recolectar informacién del componente 2

Paso 4: Integrar la evidencia de acuerdo con los periodos de evaluacion
Paso 5 Calcular la indice incidencia delictiva

Paso 6: cargar el archivo en Excel que muestre los calculos y los valores
resultantes

Proposito 1: Personas en sitios de alta vulnerabilidad por seguridad, con acceso
a linea telefonica, de 18 anos o mas o bien asistidos por un adulto; con plena
facultad para decidir sobre el acompanamiento. reciben atencién en materia de
seguridad publica con personal profesionalizado. con el indicador de Porcentaje
de percepcion de policia justa y profesional

Paso 1: Construir encuesta de percepcién con visto bueno del area de planeaciéon
y desarrollo municipal

Paso 2: Calcular el tamafno muestran a través de la direccién de planeacion del
y desarrollo municipal

Paso 3: Aplicar encuesta y realizar calculos estadisticos

Paso 4: cargar el archivo en Excel que muestre los calculos y los valores
resultantes

Componente 1: Incidentes delictivos en sitios con antecedentes graves atendidos
con el indicador de Porcentaje de incidentes delictivos atendidos

Paso 1: obtener una evidencia de los montos que emplea cada area de adscripcion
Paso 2: Calcular el porcentaje cuestion de acuerdo con la ficha del indicador
Paso 3: cargar archivo en Excel.

actividad 1.1: Realizar recorridos de seguridad, prevencion del delito y presencia
con el indicador de Porcentaje de recorridos semanales

Paso 1: obtener una evidencia de la actividad realizada
Paso 2: Calcular el porcentaje cuestion de acuerdo con la ficha del indicador

Paso 3: cargar archivo en Excel.
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actividad 1.2: Inhibir los indices delictivos y las faltas administrativas en el
municipio con el indicador de Porcentaje de personas puestas a disposicion

Paso 1: Obtener una evidencia de la actividad realizada
Paso 2: Calcular el porcentaje cuestion de acuerdo con la ficha del indicador
Paso 3: cargar archivo en Excel.

Componente 2: Charlas para prevencion del delito a edad temprana y grupos
vulnerables aplicadas con el indicador de Porcentaje de charlas impartidas

Paso 1: Obtener una evidencia de la actividad realizada

Paso 2: Calcular el porcentaje cuestion de acuerdo con la ficha del indicador
Paso 3: cargar archivo en Excel.

Paso 4. Evidencia de cursos impartidos

actividad 2.1: Impartir platicas de prevencion al delito, violencia de género, etc.
con el indicador de Porcentaje de asistencia a charlas

Paso 1: Obtener una evidencia de la actividad realizada

Paso 2: Calcular el porcentaje cuestion de acuerdo con la ficha del indicador
Paso 3: cargar archivo en Excel.

Paso 4. Evidencia de cursos impartidos

Componente 3: Incidentes del flujo vial atendidos con el indicador de Porcentaje
de incidentes viales atendidos

Paso 1: Obtener una evidencia de la actividad realizada
Paso 2: Calcular el porcentaje cuestion de acuerdo con la ficha del indicador
Paso 3: cargar archivo en Excel.

actividad 3.1: Atender la circulacién vial y sus incidentes con la presencia policial
con el indicador de Porcentaje de infracciones

Paso 1: Obtener una evidencia de la actividad realizada
Paso 2: Calcular el porcentaje cuestion de acuerdo con la ficha del indicador
Paso 3: cargar archivo en Excel.

Componente 4: Capacidades operativas en las policias mejoradas con el indicador
de Porcentaje de nuevas capacidades implementadas

Paso 1: Obtener una evidencia de la actividad realizada
Paso 2: Calcular el porcentaje cuestion de acuerdo con la ficha del indicador

Paso 3: cargar archivo en Excel.
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actividad 4.1: Verificar que el municipio cuente con un suficiente estado de
fuerza, capacitado y certificado con el indicador de Porcentaje de constancias
generadas

Paso 1: Obtener una evidencia de la actividad realizada
Paso 2: Calcular el porcentaje cuestion de acuerdo con la ficha del indicador
Paso 3: cargar archivo en Excel.

actividad 4.2: Combatir la corrupcion, depurar y dignificar los cuerpos policiales
con el indicador de Porcentaje de examenes de control de confianza aprobados.

Paso 1: Obtener una evidencia de la actividad realizada
Paso 2: Calcular el porcentaje cuestion de acuerdo con la ficha del indicador

Paso 3: cargar archivo en Excel.

7 Percepcién de la Poblacién Atendida del programa

Proposito 1: Personas en sitios de alta vulnerabilidad por seguridad, con acceso
a linea telefénica, de 18 afos o mas o bien asistidos por un adulto; con plena
facultad para decidir sobre el acompanamiento. reciben atencién en materia de
seguridad publica con personal profesionalizado. con el indicador de Porcentaje
de percepcion de policia justa y profesional

Paso 1: Construir encuesta de percepcion con visto bueno del area de planeacion
y desarrollo municipal

Paso 2: Calcular el tamafno muestran a través de la direccién de planeacion del
y desarrollo municipal

Paso 3: Aplicar encuesta y realizar calculos estadisticos

Paso 4: cargar el archivo en Excel que muestre los calculos y los valores
resultantes
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8 Resultados del programa

8.1 Resultados del POA para trimestre 1

HIDALSD
AL B
8 A P ) 3

zoz4

LIC, BUFINA ARTEAGA SOTD LIC. FRANCISCO MATORAL FLORES
PACHECD CONTRALCE |NTEEND PEENDENTE MUMIIPAL CONFTITUCINAL
EHRBCTON D SEGUBSDAD FOBLICA v

TRAHSITO: MURBOPAL

8.2 Resultados del POA para trimestre 2

Sin informacién

8.3 Resultados del POA para trimestre 2.

Pendiente
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9 Oftras caracteristicas relevantes del programa a evaluar

9.1 Anexo 1 “Metodologia para la cuantificacion de las poblaciones Potencial y

Objetivo” (describir paso a paso)

Se determiné la poblacién potencial y objetiva considerando los datos de INEGI
de la encuesta intercensal 2020,, mediante la informacién reportada a nivel de
AGEB, misma que se geo proceso en el sistema de informacién geografico ARC
MAP dltima versién. La poblacion objetiva se presente en el primer trimestre
como una propuesta potencial y a lo largo de la aplicacion del programa
presupuestario se mejora con base en las experiencias obtenidas

9.2 Anexo 2 “Procedimiento para la actualizacién de la base de datos de

beneficiarios” (describir paso a paso)

Se determiné la poblacién potencial y objetiva considerando los datos de INEGI
de la encuesta intercensal 2020,, mediante la informacién reportada a nivel de
AGEB, misma que se geo proceso en el sistema de informacién geografico ARC
MAP dltima version. La poblacion objetiva se presente en el primer trimestre
como una propuesta potencial y a lo largo de la aplicacion del programa
presupuestario se mejora con base en las experiencias obtenidas

9.3 Anexo 3 “Matriz de Indicadores para Resultados”
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UASCA =

DEQCAMMY

FICHA TECHNICA DEL INDICADOR

L DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

FORMATO 3

Unidad Responsable: SEGURIDAD PUBLICA Unidad presupuestal: SEGURIDAD PUBLICE
. SEGURIDAD INTEGRAL ¥ PAZ .| sEcuRIDAD PUBLICA Y PAZ
Programa Sectonal: SOCIAL Programa prasupusstario: SOCIAL
Clave del indicador: #REF Rasponzabls da la MIR: SEGURIDAD PUBLICA

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

MNombre del indicador Simbolo
Indica da Incidencia de delitos 1]
Nivel Dimension a medir Sentido
| Fin 1 | Eficacia | Descendents

Relacion de delitos en afo actual con respecto al nimen de defitos del ano inmediats anterior

Il Datos del Indicador
Formula del Indicador

ID=IDAD2

numero de delitos por tooe
tipo de incidents para ano
evaluado

nimero de delites por fode
tipo de incidents para ano
inmediato anterior

Valor
Mo determinado
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JHIUASCA -

DECCRMRO

FICHA TECHICA DEL INDICADOR

L DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

FORMATO 3

Unikad Rseponsaiiec SEGURIDAD FUBLICA Unidad presupusstal: EEGURIDAD PUBELICA
SEGURIDAD INTEGRAL ¥ PAZ SEQURIDAD PUBLICA Y PAZ
Frograma 3eotorial: 20CIAL Programa precupeectario: LOCIAL
Clave del Indic-aior: SagPubFin Recponcabie de |3 MIR: TEGURIDAD PUBLICA

IL DATOS DE IDENTIFCACION DEL INDICADOR

Hombra del iIndicador Simboio
Porosntals de percepoion de podola jucta ¥ profesional PR
Hivsl Dirmen:=d on a medir Senthso
| Propostto 1 Eficaca Ascendems
Definiclon

Pomentale de pecepekon o policla JUSt y Pofsional pOr encuestas reepectn 3 ot de encuestancs

. Ciatos dal Indicador
Formuia del indicador

PRJ=PRJ1ET"100
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JHIUASCA -

FICHA TECHICA DEL INDNCADDR FORMATO 3
RECCAMED
L DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
Uiniikad Risponsabis: FEGURIDAD PUBLICA Unidad presupsstal: EEGURIDAD PUOBLICA
SECGURIDAD INTEGRAL Y PAZ ZEQURIDAD PUBLICA ¥ PAT
Programa S=ctorial: BOCIAL Programa precupesstario: EOCIAL
Clave del Indc-amor: EegPubProl Recponcable de la MIF: EEGURIDAD PUBLICA

L DATOS DE IDENTIFCACION DEL INDICADOR

Hombrs el Indleador Simbol
F taje de b i D&
Hival Dimen=don a medir Senthio
| Compansnts 1 | Eficacia Ascengems
Definicion

Cartictan de delfics Sendioos con respectn 3 total de Indeencis que legarn a 3 central polciaca

. Diatos del Indicador
Farmuia del Indicadar

DA=SAST

100
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fguhsch ) FICHA TECHICA DEL INDCADCR. FORBATD 3

OO
L DATOS DE IDE G0N DIEL. PRIOGRANMA
Unidad Racponcabia: SEGURIDAD PUOBLICA Uiniciact precupisciat SEGURDAD PUBLICA
— b SEQURMDAD INTEQRAL ¥ PAZ ; — —— SEGLFIDAD POBLICA ¥ PAZ
Claws del Indioador: Fies ponsatle de la VR SEGURIDAD PUBLICA

Nombre del Indlkcadar

orrwelape te srowe thon somanases Rl
Hivel Dimenclon a medr EBentida
ctivaiad 1.1 [ Sfeaxi [ Azcendents
DeSrloldn

Forcerinie de ecoridos semanales en comparaciin con los realizados semanaients ® promedio, de mes anberior
ML Devbos ded Incioacor
Frmuia ded Inclcadar
RA=HNREEFomedio de Rk

\arinhies

U] e My die 12 arisbie:

Rango-de Valar

Cobestura
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*HU#SCA oy FICHA TECHICA DEL INDICADCR FORBATO 3

OO
L DATO:E DE IDE] G0N DEL PRIOGFARA
Unidasd Rscmsoncabis: SEGURIDAD PUOBLICA Uiniciad precupdsctst SEGURIDAD PUBLICE
— at SEQURMDAD INTEQRAL ¥ PAZ P — . BEGUNEDAD PUBLICA Y PAZ
Claws dsl Indicador: Fies ponsatie de la MR SEGURIDAD PUBLICA

Hombre del Indlcadar

I e de [r—— FPDI
Hivel Dimesnclon a medr Eentida
[ wctivida 12 fcaca [ Ascendeniz |
Defirician

Comparacin poentual de s personas. que SOn puestas a disposicion respecto a la cantidad de Incidentes, gue fenen potencial
pa poner & disposkckin al Infracir

WL Destos cied nlacior
Firmula ded Indicadar

‘wariabies

Lirbdar die Rlexichs de | \arkshie

Rango de Valar
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fHU nscn e FICHA TECHICA DEL INDICADOR FORMATO 3
DECCMED
L DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
Uniciad Risspaonsablis: SEGURIDAD PUELICA Uinidad presupusatal: SEGURIDAD POBLICA
SEGURIDAD INTEGRAL ¥ FAZ ZEGURIDAD PUBLICA ¥ PAT
Frograma 3sctorial: 001 Frograma precupusctario: SOCLAL
Clave del Indic:ador: SsgPublCom2 Recponcabie de la MIF: SEGURIDAD POBLICA

Hombra del Indicador Simbolo
Porcemiale de ackcbenala 2 oharlac AT
Hiwal Dimen=ion a medic Senthio
| ‘Componsnts 2 | Eficaca [ Ascendens
Definicion

PoMentale de charlas IMpantiias con respectn a 13 pianeata

. Diastos el Indicador
Frmmuia del Indicador

AC=NCNCE™ 100
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.r UASCA b FICHA TECHICA DEL INDICADOR FORMATO 3
DECCAMED

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unicad Rissponsatie: FEGURDAD PUBLICA Uinidad preeupusstal: SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD INTEGRAL ¥ PAZ SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ
Frograma Ssoborial: BOCIAL Programa pracupussctario: BOCIAL
Clave del Indicador: 2sgPubaati Recponcabie de la MIF: SEGURIDAD PUBLICA
Porcantaje de recomidos semanaies
Hombrs del Indicador Simbodo
Porcenia)s de acictenola 3 ohariac AslsC
Hival DAl on a medir Sentido
I aotividaa 2.1 | Eficaca [ Ascergans
Dafnician

Forcamaje de asisiancia 3 chanas reepecto 3 toa Alumnos e bachilersto y sacandara

. Ciatos del Indicador
Fimmuila del Indicador
AslEC=AR A
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unSCA e FICHA TECHICA DEL INDICADOR FORMATO 3
D OCRMRD
L DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
Unidad presupusstal: FEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD INTEGRAL ¥ PAZ ~ ZEQURIDAD PUBLICA Y PAZ
Frograma Ssotorial: 20CIAL Programa precupesctario: LOCIAL
Clave del Indicador: Recponcabie de |a MIF: TEGURIDAD PUBLICA

IL DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Mombra del Indicador
Porsemals de inoldantes viaks atendidoc Py
Hhval Dimenzlon a medir Sentiga
| Components & | Eficaca [ Ascerdama
Definicion

Rlmen de Incidentes. wiales Rendidos con respecio A IoE de Incijanies viales

. Distios del Indicador
Frmmula del Indkcadar

Piy=NATNT
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JHIUASCA =

CECCAME)

FICHA TECHIGA DEL INDICADOR

DATOS DE IDENTIFCACION DEL PROGRAMA

FORMATO 3

Hombrs del Indicador

Unigad Responsaiie: SEGURIDAD PUBLICA Unidad presupusstal: SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD INTEGRAL ¥ PAZ " SEQURIDAD PUBLICA Y PAZ
Frograma 3eotorial: AOCIAL Programa precupeectario: TOCIAL
Clave del Indicator: BsgPubComs Recponcable de la MIR: SEGURIDAD PUBLICA

Porosmtajs de Infracoionsc. PE

Dimenion 8 madir
Eficacia [
Definicion

aothidad 3.1 |

Porcentale oe Infracciones emitids

. Ciatos del Indicador
Formuia del indicador

PIE=MIra’Fy

SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL | Evaluacion



CONSULTORES HIDALGO

EIMAGEN

*’ UASCh g FICHA TECHICA DEL INDNCADOR FORMATO 3
DECCAME)

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Uniiad m SEGURIDAD PUBLICA wmm: SEGURIDAD PUBLICA
FEGURIDAD INTEGRAL ¥ PAZ SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ
Frograma 3soborial: BOCIAL Programa prscupssctario: BOCIAL
Clave del Indhcaor: AegPubanti Recponcabie d= la MIF: SEGURIDAD PUBLICA
DATOS DE IDENTIRCACION DEL INDICADOR.
Hombre deld Indicador SHmbode
Porosmtajs de nueyac sapackdades impismantadac HCI
Hivad Dimenesion 3 medir Sentido
I Companents & | Eficaca [ Ascerdanis
Dafinicion

Muavas capacdades adquirdas, respecio 3 las oelectaias

. Catos del Indicador
Farmmuia el Indcador

MCI=CapiCapRag 100
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.f Up(SCA o FICHA TECHICA DEL INDICADOR FORMATO 3
DECCAMRD

L DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsabie: SEGURDAD PUBLICA Unidad presupussial; SEGURIDAD PUBLICA
BEGURIDAD INTEGRAL ¥ FAZ SEGURIDAD PUBLIGA ¥ PAZ

Frograma Ss-oborial: BOCIAL Programa precupssctaria: BOCIAL

Clave del Indicador segPubCom4 Recponcabie de la MIR: SEGURIDAD PUBLICA
Porcantaje de recomidos semanales
Hombrs del Indicador Smbodoe
Porosntajs de conctarolac generadas cqg
Hivad DTzl on 3 medir Sentido
| actividad 4.1 | Efcada | Ascendants |
Defnicion

Paorcantale de constanclas generaias Mespecto 3 136 que 52 necaslis para profecknallzar 3l parsonas oe seguridad pldlca

. Diatos del Indicador
Firmuia del Indicador

Cg-NoonsMNizans™ 100
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fgu ASCA e FICHA TECHICA DEL INDICADOR FORMATO 3

DEOCAMRD
L DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMEA

Uniiad Respon:zabis: SEGURIDAD PUBLICA, Unidad presupusstal: SEGURIDAD PUELICA
SECURIDAD INTEGRAL ¥ PAZ SEQURIDAD PUBLICA Y PAZ

Programa 2astorial SOCIAL [PrOQrETiS praCUpsctari: EOCIAL

Clave del Indicador: SegPubaatl Recponcabie de la MIR: SEGURIDAD PUELICA
Porcentaje de recomidos semanales
Hombra del indicador Simboie
Porosntajs de sxameres o ponbrol de conflanza aprobados Esfus
Hhvad Drenesion a medir Sentido
I aotividad 4.2 | Efcada [ Ascendaris
\Dafinkcion

Porcentale de personal que apimind examen respecho d tolal del personal

I Ceabos del Indicador
Fimuia el Indicador

EstusA=AprobPioal™ 100

10 Segunda entrega del Informe de Evaluacion de Consistencia y

Resultados (se sugieren preguntas 26 a 51

Caracteristica a

Resultado Nivel Calificacién Comentarios
evaluar

Pregunta

(El programa
cuenta con
informacién
sistematizada que
permite conocer la
demanda total de

apoyos y las NA NA NA NA
caracteristicas de
los solicitantes?
(socioeconémicas
en el caso de
personas fisicas y
especificas en el
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Pregunta

caso de
personas morales)

Caracteristica a
evaluar

Resultado

Nivel

Calificacién

Comentarios

No

NA

Informaciéon
Inexistente

NA

Si

NA

+ El programa
cuenta con
informacién
sistematizada,
pero ésta no
permite
conocer la
demanda total de
apoyos ni las
caracteristicas de
los solicitantes

Es necesario
profundizar en la
identificacién del

total de la
demande del
programa

Si

NA

+ El programa
cuenta con
informacién
sistematizada
que permite
conocer la
demanda total de
apoyos, pero no
las
caracteristicas de
los solicitantes

NA

Si

NA

El programa
cuenta con
informacién
sistematizada
que permite
conocer la
demanda total de
apoyos y las
caracteristicas de
los solicitante

NA

Si

NA

+ El programa
cuenta con
informacién
sistematizada
que permite
conocer la
demanda total de
apoyos y las
caracteristicas de
los solicitantes. *
Existe evidencia
de que la
informacién
sistematizada es
valida, es decir,
se utiliza como
fuente de
informaciéon
Unica de la
demanda total de
apoyos.

NA
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Caracteristica a

Pregunta evaluar
Los
procedimientos
para recibir,
registrar y dar
tramite a las
solicitudes de NA
apoyo
cuentan con las
siguientes
caracteristicas:
No NA
a) Corresponden a
Si las caracteristicas
de la poblacién
objetivo.
Si b) Existen formatos
definidos.
c¢) Estan
Si disponibles para la
poblacién objetivo.
d) Estan apegados
Si al documento

normativo del
programa.

Resultado

NA

Informacién
Inexistente
+ El programa
cuenta con
procedimientos
para recibir,
registrar y dar
tramite a las
solicitudes de
apoyo.

* Los
procedimientos
cuentan con una
de las
caracteristicas
descritas.

+ El programa
cuenta con
procedimientos
para recibir,
registrar y dar
tramite a las
solicitudes de
apoyo. * Los
procedimientos
cuentan con dos
de las
caracteristicas
descritas.

* El programa
cuenta con
procedimientos
para recibir,
registrar y dar
tramite a las
solicitudes de
apoyo.

* Los
procedimientos
cuentan con tres
de las
caracteristicas
descritas.

+ El programa
cuenta con
procedimientos
para recibir,

SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL | Evaluacion

Nivel Calificacién Comentarios ‘
NA NA
0 NA
1 NA
2 NA

Es necesario un
documento
normativo del
programa que
muestre mas
detalle que el
que porta el PbR

NA
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Caracteristica a

Pregunta evaluar

Resultado Nivel Calificacién Comentarios ‘

registrar y dar
tramite a las
solicitudes de
apoyo. * Los
procedimientos
cuentan con
todas las
caracteristicas
descritas.

El programa
cuenta con
mecanismos
documentados
para verificar el
procedimiento

para recibir, NA NA NA NA
registrar y dar
tramite a las
solicitudes de
apoyo
con las siguientes
caracteristicas:

No NA Informacién 0 0 NA
1nexistente

* Los
mecanismos para
verificar el
procedimiento
para recibir,
registrar y dar
tramite a las
solicitudes de
apoyo tienen una
de las
caracteristicas
establecidas.

a) Son consistentes
con las
Si caracteristicas de
la poblacion
objetivo.

* Los
mecanismos para
verificar el

b) Estan procedimiento
estandarizados, es para recibir,
decir, son registrar y dar
utilizados por todas tramite
las instancias a las solicitudes
ejecutoras de apoyo tienen
dos de las
caracteristicas
establecidas.

Si

* Los
mecanismos para
verificar el
procedimiento 3 NA
para recibir,
registrar y dar
tramite
a las solicitudes

¢) Estan
sistematizados.

Si
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Caracteristica a

Pregunta Resultado Nivel Calificacién Comentarios ‘
evaluar
de apoyo tienen
tres de las
caracteristicas
establecidas.
* Los
mecanismos para
verificar el
procedimiento
para recibir,
Si d) Eﬁtép difundidos regist/rar. y dar 4 NA
publicamente. tramite
a las solicitudes
de apoyo tienen
cuatro de las
caracteristicas
establecidas.
Los
procedimientos
del programa para
la selepc19n de NA NA NA NA
beneficiarios y/o
proyectos tienen
las siguientes
caracteristicas:
No NA Informacién 0 0 NA
1nexistente
a) Incluyen * Los
criterios de procedimientos
elegibilidad para la seleccién
Si cla?amente de beneficiarios 1 NA
especificados, es y/o proyectos
decir, no existe tienen una de las
ambigtedad en su caracteristicas
redaccion. establecidas.
* Los
b) Estan procedimientos
estandarizados, es | para la seleccién
Si N decir, son de beneficiarios 9 NA
utilizados por todas y/o proyectos
las instancias tienen dos de las
ejecutoras. caracteristicas
establecidas.
* Los
procedimientos
para la seleccién
Si . c) Est:én de beneficiarios 3 NA
sistematizados. y/o proyectos
tienen tres de las
caracteristicas
establecidas.
* Los
procedimientos
. d) Estan difundidos | para la seleccién
Si - L 4 NA
publicamente. de beneficiarios
y/o proyectos
tienen todas las
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Caracteristica a
Pregunta
evaluar
El programa
cuenta con
mecanismos
documentados
para verificar el
procedimiento de NA
seleccidén de
beneficiarios y/o
proyectos y tienen
las siguientes
caracteristicas:
No NA
a) Permiten
identificar si la
seleccion se realiza
con base en los
Si crit':el."ips de
elegibilidad y
requisitos
establecidos en los
documentos
normativos.
b) Estan
estandarizados, es
. decir son utilizados
Si
por todas las
instancias
ejecutoras.
Si ¢) Estan
sistematizados.
d) Son conocidos
por operadores del
programa
Si responsables del
proceso de
seleccidn de
proyectos y/o
beneficiarios.
Los
procedimientos NA

para otorgar los
apoyos a los

SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL

Resultado

caracteristicas
establecidas.

NA NA

Informaciéon
Inexistente

* Los
mecanismos para
verificar la
selecciéon de
beneficiarios y/o 1
proyectos tienen
una de las
caracteristicas
establecidas.

* Los
mecanismos para
verificar la
seleccién de
beneficiarios y/o 2
proyectos tienen
dos de las
caracteristicas
establecidas.
* Los
mecanismos para
verificar la
seleccidn de
beneficiarios y/o 3
proyectos tienen
tres de las
caracteristicas
establecidas.
* Los
mecanismos para
verificar la
seleccién de
beneficiarios y/o 4
proyectos tienen
todas las
caracteristicas
establecidas.

NA NA

Evaluaciéon

Nivel Calificacién Comentarios ‘

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA
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Nivel Calificacién Comentarios ‘

Pregunta it o Resultado
evaluar
beneficiarios
tienen las
siguientes
caracteristicas:
No NA Informacién 0 NA
1nexistente
* Los
a) Estan procedimientos
estandarizados, es para otorgar los
S; N decir, son apoyos a l.os NA
utilizados por todas beneficiarios
las instancias tienen una de
ejecutoras. las
caracteristicas
establecidas.
* Los
procedimientos
para otorgar los
Si . b) Estdn apoyos a los NA
sistematizados. beneficiarios
tienen dos de las
caracteristicas
establecidas.
* Los
procedimientos
para otorgar los
. ¢) Estan difundidos apoyos a los
Si - S NA
publicamente. beneficiarios
tienen tres de las
caracteristicas
establecidas.
* Los
d) Estan apegados procedimientos
. al documento para otorgar los
Si . apoyos a los 4 NA
normativo del T
programa. .benef1c1ar10s
tienen todas las
caracteristicas
establecidas.
El programa
cuenta con
mecanismos
documentados
para verificar el
procedimiento de NA NA NA NA
entrega de apoyos
a beneficiarios y
tienen las
siguientes
caracteristicas:
Es indispensable
Informacién que estas areas
No NA . . 0 cuenten con
1nexistente .
dichos
procedimientos,
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CONSULTORES HIDALGO

Caracteristica a

Pregunta Resultado Nivel Calificacién Comentarios ‘
evaluar
sin embargo, no
han sido
proporcionados
con la instancia
evaluadora.
a) Permiten Los
identificar si los ecamsmos para
apoyos a entregar verl.flc.a e
procedimiento de
S; son acordes a lo B —— 1 NA
establecido en los
documentos apoyos a
normativos del . beneficiarios
P — tienen unf:l (!e las
caracteristicas
establecidas.
* Los
mecanismos para
b) Estan verificar el
estandarizados, es | procedimiento de
Si N decir, son entrega de 9 NA
utilizados por todas apoyos a
las instancias beneficiarios
ejecutoras. tienen dos de las
caracteristicas
establecidas.
* Los
mecanismos para
verificar el
procedimiento de
Si . c) Estan entrega de 3 NA
sistematizados. apoyos a
beneficiarios
tienen tres de las
caracteristicas
establecidas.
* Los
mecanismos para
verificar el
. procedimiento de
d) Son conocidos
Si por operadores del entrega de 4 NA
programa. apoyos a
beneficiarios
tienen todas las
caracteristicas
establecidas.
Los
procedimientos de
ejecucién de (.)bras NA NA NA NA
y/o acciones tienen
las siguientes
caracteristicas:
No NA Informacién 0 NA
1nexistente
a) Estan * Los
Si estandarizados, es procedimientos 1 NA
decir, son de ejecucion de
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CONSULTORES HIDALGO

Caracteristica a

Pregunta
evaluar
utilizados por todas
las instancias
ejecutoras.
Si b) Estan
sistematizados.
. ¢) Estan difundidos
Si -
publicamente.
d) Estan apegados
. al documento
Si .
normativo del
programa.
El programa
cuenta con
mecanismos
documentados
para dar
seguimiento a la NA
ejecucion de obras
y acciones y
tienen las
siguientes
caracteristicas:
No NA
a) Permiten
identificar si las
obras y/o acciones
se realizan acorde
Si alo
establecido en los
documentos
normativos del
programa.
b) Estan
estandarizados, es
. decir, son
Si

utilizados por todas
las instancias
ejecutoras.

SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL

Resultado

obras y/o
acciones tienen
una de las
caracteristicas
establecidas.

* Los
procedimientos
de ejecucién de
obras y/o
acciones tienen
dos de las
caracteristicas
establecidas.

* Los
procedimientos
de ejecucion de
obras y/o
acciones tienen
tres de las
caracteristicas
establecidas.

* Los
procedimientos
de ejecucién de
obras y/o
acciones tienen
todas las
caracteristicas
establecidas.

NA

Informacién
inexistente
* Los
mecanismos para
dar seguimiento
a la ejecucion de
obras y/o
acciones tienen
una de las
caracteristicas
establecidas.

* Los
mecanismos para
dar seguimiento
a la ejecucion de
obras y/o
acciones

Evaluaciéon

Nivel Calificacién Comentarios ‘
2 NA
3 NA
4 NA
NA NA
0 0 NA
1 NA
2 NA



EIMAGEN

CONSULTORES HIDALGO
Pregunta g izahen 2 Resultado Nivel Calificacién Comentarios ‘
evaluar
tienen dos de las
caracteristicas
establecidas.
* Los
mecanismos para
dar seguimiento
p a la ejecuciéon de
Si . ¢ Es‘Fan obras y/o 3 NA
sistematizados. .
acciones
tienen tres de las
caracteristicas
establecidas.
* Los
mecanismos para
dar seguimiento
d) Son conocidos a la ejecucion de
Si por operadores del obras y/o 4 NA
programa. acciones
tienen todas las
caracteristicas
establecidas.
¢Cudles cambios
sustantivos en el
documento
normativo se han Este es el primer
) 1'1echo en los~ NA NA NA 0 ano d(i
ultimos tres afios evaluacién
que han permitido externo
agilizar el proceso
de apoyo a los
solicitantes?
¢Cuadles son los
problemas que
enfrenta la unidad Esta informacién
administrativa no se reporta, se
que opera el solicita a la
programa para la unidad
transferencia de NA NA NA 0 1:esponsable
recursos a las integrar un
instancias resumen
ejecutoras y/o a narrativo que
los beneficiarios y, describa el
en su caso, qué procedimiento.
estrategias ha
implementado?
El programa
identifica y
cuantifica los
gastos en los que
incurre para
generar los NA NA NA NA
bienes y los
servicios
(Componentes)

que ofrece y los
desglosa en las

Evaluaciéon
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CONSULTORES HIDALGO

Pregunta

siguientes
categorias:

Caracteristica a

evaluar

Resultado

Nivel Calificacién Comentarios ‘

NA

Informacién
inexistente

Se solicita
integrar dicha
informacién de
acuerdo con los

puntos a, b y ¢ de

Si

a) Gastos en
operacion: Se
deben incluir los
directos (gastos
derivados de los
subsidios
monetarios y/o no
monetarios
entregados a la
poblacién atendida,
considere los
capitulos 2000 y/o
3000 y gastos en
personal para la
realizaci6n
del programa,
considere el
capitulo 1000) y los
indirectos
(permiten
aumentar
la eficiencia,
forman parte de los
procesos de apoyo.
Gastos en
supervision,
capacitacion y/o
evaluacion,
considere los
capitulos 2000,
3000 y/o 4000).

» El programa
identifica y
cuantifica los
gastos en
operacion y
desglosa uno de
los conceptos
establecidos.

la pregunta 38.

NA

Si

b) Gastos en
mantenimiento:
Requeridos para
mantener el
estandar de calidad
de los activos
necesarios para
entregar los bienes
o servicios a la
poblacién
objetivo (unidades
moéviles, edificios,
etc.). Considere
recursos de los
capitulos
2000, 3000 y/o

4000.

+ El programa
identifica y
cuantifica los
gastos en
operacion y
desglosa dos de
los conceptos
establecidos.

NA
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CONSULTORES HIDALGO

Pregunta

Si

Si

¢Cudles son las
fuentes de
financiamiento
para la operacién
del programa y
qué
proporcién del
presupuesto total
del programa
representa cada
una de las
fuentes?

40. Las
aplicaciones
informaticas o
sistemas
institucionales con
que cuenta el
programa tienen
las siguientes
caracteristicas:

No

Si

Caracteristica a
evaluar
¢) Gastos en
capital: Son los que
se deben afrontar
para adquirir
bienes cuya
duracién en el
programa es
superior a un ano.
Considere recursos
de los
capitulos 5000 y/o
6000 (Ej.: terrenos,
construccion,
equipamiento,
inversiones
complementarias).
d) Gasto unitario:
Gastos
Totales/poblacion
atendida (Gastos
totales=Gastos en
operacién + gastos
en mantenimiento).
Para programas en
sus primeros dos
afios de operacién
se deben
considerar
adicionalmente en
el numerador los
Gastos en capital.

No procede
valoracién
cuantitativa.

NA

NA

a) Cuentan con
fuentes de
informacién

Resultado

+ El programa
identifica y
cuantifica los
gastos en
operacion y
desglosa dos de
los conceptos
establecidos.

+ El programa
identifica y
cuantifica los
gastos en
operacion y
desglosa dos de
los conceptos
establecidos.

NA

NA

Informacién
Inexistente
* Los sistemas o
aplicaciones
informaticas del

SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL | Evaluacion

Nivel Calificacién Comentarios ‘
3 NA
4 NA

NA

NA

Informacién no
proporcionada

Se estan
implementando
el sistema SED-
PBR a la fecha

de la presente
evaluacion

NA

NA
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Pregunta

Si

Si

Si

¢Cual es el avance
de los indicadores
de servicios y de
gestién
(Actividades y
Componentes) y
de resultados (Fin
y Propésito) de la
MIR del programa
respecto
de sus metas
El programa
cuenta con
mecanismos de
transparencia y
rendicién de
cuentas
con las siguientes
caracteristicas:

No

Si

Caracteristica a
evaluar
confiables y
permiten verificar
0
validar la
informacién
capturada.

b) Tienen
establecida la
periodicidad y las
fechas limites para
la
actualizacion de los
valores de las
variables.

¢) Proporcionan
informacién al
personal
involucrado en el
proceso
correspondiente.

d) Estan
integradas, es
decir, no existe

discrepancia entre

la informacién de

las aplicaciones o
sistemas.

No procede
valoracién
cuantitativa

NA

NA

a) Las ROP o
documento
normativo estan
actualizados y son
publicos, esto es,
disponibles en la
pagina electronica.

Resultado

programa tienen
una de las
caracteristicas
establecidas.

* Los sistemas o
aplicaciones
informaticas del
programa tienen
dos de las
caracteristicas
establecidas.

* Los sistemas o
aplicaciones
informaticas del
programa tienen
tres de las
caracteristicas
establecidas.

* Los sistemas o
aplicaciones
informaticas del
programa tienen
todas las
caracteristicas
establecidas.

NA

NA

Informacién
inexistente
* Los
mecanismos de
transparencia y
rendicion de
cuentas tienen
una de las
caracteristicas
establecidas.

SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL | Evaluacion

Nivel Calificacién Comentarios ‘
2 NA
3 NA
4 NA

NA

NA

El avance se
reporta en
términos del
POA, mas no del
avance de los
indicadores del
PbR, se solicita
dar seguimiento
puntual al PbR

NA

NA

NA
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CONSULTORES HIDALGO

Caracteristica a

Pregunta Resultado Nivel Calificacién Comentarios ‘
evaluar
b) Los resultados
principales del * Los
programa, asi como mecanismos de
la informacién para | transparenciay
S; monitorear su rendicién de 9 NA
desemperio, estan cuentas tienen
actualizados y son dos de las
publicos, son caracteristicas
difundidos establecidas.
en la pagina.
¢) Se cuenta con
procedimientos * Los
para recibir y dar mecanismos de
tramite a las transparencia y
S; solicitudes de rendicién de 3 NA
acceso a la cuentas tienen
informacién acorde tres de las
a lo establecido en caracteristicas
la normatividad establecidas.
aplicable.
d) La dependencia
o entidad que
opera el Programa
propicia la
participacion * Los
ciudadana en la mecanismos de
toma de decisiones transparencia y
S; publicas y a su vez rendicién de 4 NA
genera las cuentas tienen
condiciones que todas las
permitan que ésta caracteristicas
permee en los establecidas.
términos que
seniala la
normatividad
aplicable.
El programa
cuenta con
instrumentos para
medir el grado de
satisfaccion de su NA NA NA NA
poblacién
atendida con las
siguientes
caracteristicas:
La medicién del
propdsito implica
medir la
percepcidn social
sobre el
No NA Infor;nacién 0 0 programa en
1nexistente cuestion, no
obstante a la
fecha de la
elaboracién de la
evaluacién no se
presentan
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Pregunta g izahen 2 Resultado Nivel Calificacién Comentarios ‘
evaluar
resultados al
respecto.

* Los

instrumentos

para medir el

grado de

a) Su aplicacién se | satisfaccién de la

Si realiza de' manera poblagién 1
que no se induzcan atendida

las respuestas. no tienen al
menos el inciso a)

de las
caracteristicas
establecidas.
* Los
instrumentos
para medir el
b) Corresponden a . grad.o’ de
. las caracteristicas satlsfacmop de la
Si poblacién 2 NA
de sus .
.. atendida
beneficiarios. . ..
tienen el inciso a)
de las
caracteristicas
establecidas.
* Los
instrumentos
para medir el
grado de
satisfaccién de la

¢) Los resultados poblacién
Si que arrojan son atendida 3 NA
representativos. | tienen el inciso a)
de las
caracteristicas
establecidas y
otra de las
caracteristicas.
* Los
instrumentos
para medir el
grado de
Si satisfacci().n’ de la 4 NA
poblacién
atendida
tienen todas las
caracteristicas
establecidas.

NA

{Coémo documenta
el programa sus y
resultados a nivel NA I’nfor'macmn 0 A
de Fin y de 1nexistente
Propésito?

I\\rI;l(I)):Zgie(:lrf a) Con indicadores Cumple con 1 A
de la MIR punto a

cuantitativa.
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Caracteristica a

Pregunta Resultado Nivel Calificacién Comentarios ‘
evaluar
Es indispensable
implementar
b) Con hallazgos de evaluaciones de
S; estu.dios o} Cumple con 9 impaf:to que
evaluaciones que puntoayb consideren
no son de impacto. estudios de de
6rdenes
superiores
¢) Con informacién
de estudios o
evaluaciones
rigurosas
. nacionales o Cumple con
Si internacionales que puntoa,byc 3 NA
muestran el
impacto de
programas
similares.
d) Con hallazgos de
Si evaluaciones de Conmelle com tadio 4 NA
. los puntos
1mpacto.
En caso de que el
programa cuente
con indicadores
para medir su Fin . Favor de
L . Informacién .
y Propbsito, NA L 0 proporcionar
S 1nexistente
inciso a) de la datos al respecto
pregunta anterior,
;cudles han sido
sus resultados?
* No hay
resultados
Si NA positivos del NA NA
programa a nivel
de Fin y
Proposito.
* Hay resultados
positivos del
Si NA programa a nivel | NA NA
de Fin o de
Propésito.
* Hay resultados
positivos del
Si NA programa a nivel NA NA
de Fin y de
Proposito.
* Hay resultados
positivos del
programa a nivel
de Fin y de
Propésito.
Si NA * Los resultados NA NA

son suficientes
para sefalar que
el programa
cumple con el
Propésito y
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CONSULTORES HIDALGO

Pregunta

En caso de que el
programa cuente
con evaluaciones
externas que no
sean de
impacto y que
permiten
identificar
hallazgos
relacionados con
el Fin y el
Propésito
del programa,
inciso b) de la
pregunta 44,
dichas
evaluaciones
cuentan con las
siguientes
caracteristicas:

No

Si

Si

Caracteristica a
evaluar

NA

NA

a) Se compara la
situacién de los
beneficiarios en al
menos dos puntos
en el
tiempo, antes y
después de
otorgado el apoyo.

b) La metodologia
utilizada permite
identificar algin
tipo de relacién
entre la
situacién actual de
los beneficiarios y
la intervencién del
Programa.

Resultado

contribuye al
Fin.

NA

Informacién
inexistente

* El programa
cuenta con
evaluacién(es)
externa(s), que
no son de
impacto, que
permite(n)
identificar uno o
varios hallazgos
relacionados con
el Fin y/o el
Propdsito del
programa y
tiene(n) una de
las
caracteristicas
establecidas.

+ El programa
cuenta con
evaluacién(es)
externa(s), que
no son de
impacto, que
permite(n)
identificar uno o
varios hallazgos
relacionados con
el Fin y/o el

SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL | Evaluacion

Nivel Calificacién Comentarios ‘
NA NA
Esta esla
primera
evaluacion
0 0 externa

realizada del
programa en

cuestion
1 NA
2 NA
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CONSULTORES HIDALGO

Caracteristica a

Pregunta evaluar

¢) Dados los
objetivos del
Programa, la
elecciéon de los
indicadores
utilizados
para medir los
resultados se
refiere al Fin y
Propésito y/o
caracteristicas
directamente
relacionadas con
ellos.

Si

d) La seleccién de
la muestra
utilizada garantiza
la
Si representatividad
de los
resultados entre
los beneficiarios del
Programa.

En caso de que el
programa cuente
con evaluaciones
externas,
diferentes a
evaluaciones de
impacto, que
permiten
identificar uno o
varios hallazgos
relacionados con
el Fin y/o el
Propoésito del
programa, jcuales
son los resultados
reportados en esas
evaluaciones?

No procede
valoracién
cuantitativa.

Resultado

Propésito del
programa, y
tiene(n) dos de
las
caracteristicas
establecidas.

* El programa
cuenta con
evaluacién(es)
externa(s), que
no son de
impacto, que
permite(n)
identificar uno o
varios hallazgos
relacionados con
el Fin y/o el
Propoésito del
programa, y
tiene(n) tres de
las
caracteristicas
establecidas.

+ El programa
cuenta con
evaluacién(es)
externa(s), que
no son de
impacto, que
permite(n)
identificar uno o
varios hallazgos
relacionados con
el Fin y/o el
Propésito del
programa, y
tiene(n) todas las
caracteristicas
establecidas.

NA
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Esta es la
primera
evaluacion
externa
realizada del
programa en
cuestion
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Caracteristica a

Pregunta Resultado Nivel Calificacién Comentarios ‘
evaluar
En caso de que el
programa cuente
con informacién
de estudios o
evaluaciones
nacionales e
internacionales
que muestran
impacto de NA NA NA NA
programas
similares,
inciso ¢) de la
pregunta 44,
dichas
evaluaciones
cuentan con las
siguientes
caracteristicas:
Realizar una
No NA I.nforplacién 0 0 comparacién del
1nexistente programa con
otros semejantes
1. Se compara un
srupo .de + La evaluacién
beneficiarios con de impacto tiene
Si uno de no .o 1 NA
.. la caracteristica
beneficiarios de I
caracteristicas )
similares.
II. Las
metodologias
aplicadas son
acordes a las
caracteristicas del
programa
y la informacién » La evaluaciéon
disponible, es decir, = de impacto tiene
Si permite generar las 2 NA
una estimacién lo caracteristicas I
mas y II
libre posible de
sesgos en la
comparacién del
grupo de
beneficiarios y no
beneficiarios.
+ La evaluacion
TI1. Se utiliza de impacto tiene
informacién de al kis .
. caracteristicas I,
Si menos dos 3 NA
momentos en el Iy H,I O.Ias
. caracteristicas I,
tiempo.
1I
y IV.
IV. La seleccion de * La evaluaciéon
Si la muestra de impacto tiene 4 NA
utilizada garantiza todas las
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Caracteristica a

Pregunta
evaluar
la
representatividad
de los
resultados.
En caso de que el
programa cuente
con informacién
de estudios o
evaluaciones
nacionales e No procede
internacionales valoracién
que muestran cuantitativa.
impacto de
programas
similares ;qué
resultados se han
demostrado?
En caso de que el
programa cuente
con evaluaciones
de impacto, con
qué NA
caracteristicas de
las siguientes
cuentan dichas
evaluaciones:
No NA
a) Se compara un
grupo de
beneficiarios con
Si uno de no
beneficiarios de
caracteristicas
similares.

b) La(s)
metodologia(s)
aplicadas son
acordes a las

caracteristicas del
programa y la
informacién
disponible, es decir,
Si permite generar
una
estimacién lo méas
libre posible de
sesgos en la
comparacion del
grupo de
beneficiarios y no
beneficiarios.
. ¢) Se utiliza
Si

informacién de al

SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL

Resultado

caracteristicas

establecidas.

NA

NA

Informacién
inexistente

* La evaluacién
de impacto tiene
la caracteristica

a).

* La evaluacién
de impacto tiene
las
caracteristicas a)
yb)

* La evaluacién
de impacto tiene

Evaluaciéon

Nivel Calificacién Comentarios ‘

Realizar una

0 comparacién del
programa con

otros semejantes

NA

NA NA

Favor de
integrar la
informacién para
evaluar este
punto

(9Y)

NA
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Caracteristica a

Pregunta Resultado Nivel Calificacién Comentarios ‘
evaluar
menos dos las
momentos en el caracteristicas a),
tiempo. b) y ¢) o las
caracteristicas a),
b) y d).
d) La seleccién de
la muestra + La evaluacién
utilizada garantiza | de impacto tiene
Si la todas las 4 NA
representatividad caracteristicas
de los establecidas.
resultados.
En caso de que se
hayan realizado
evaluaciones de
impacto que
cumplan con
al menos las
ca,_ractenstmas NA NA NA
sefialadas en los
incisos a) y b) de
la pregunta
anterior, jcudles
son los resultados
reportados en esas
evaluaciones?
Favor de
Informacion . 1ntegr.ar la
No NA . . 0 informacién para
1nexistente
evaluar este
punto
* No se reporta
evidencia de
Si NA efectos positivos 1 NA
del programa en
sus beneficiarios.
* Se reportan
efectos positivos
del programa en
Si NA variables 2 NA
relacionadas con
el Fin
o el Propésito del
programa.
* Se reportan
efectos positivos
del programa en
Si NA VL2 3 NA
relacionadas con
el Fin
y el Propoésito del
programa.
* Se reportan
efectos positivos
Si NA del programa en 4 NA

variables
relacionadas con
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Pregunta g izahen 2 Resultado Nivel Calificacién Comentarios
evaluar
el Fin
y el Propoésito del
programa.

* Se reportan
efectos positivos
del programa en

aspectos
adicionales al
problema para el
que fue creado.
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10.1 Resultado de evaluacion por seccién

Promedio Faltante
(%) (%)

Subtema Calificacion Escala

A. Analisis de la justificacién de la

- c 7 12 58 42
creacion y del disenio del programa
B. Analisis de la contribucién del
programa a las metas y estrategias 4 12 33 67
nacionales
C. Analisis de la poblacién potencial y 3 11 97 73
objetivo y mecanismos de elegibilidad
D. Eve}lue}cmn y analisis de la matriz 6 19 50 50
de indicadores para resultados
E. Analisis de posibles
complementariedades y coincidencias 0 4 0 100
con otros programas
federales
F. Instrumentos de planeacién 5 8 63 38
G. De la orientacion hacia resultafi’os y 0 20 0 100
esquemas o procesos de evaluacion
H. De la generacién de informacién 2 8 25 75
Analisis de cobertura 0 12 0 100
J. Analisis de los procesos establecidos
en las ROP o normatividad aplicable 5 40 13 88
K. Mejora y simplificacién regulatoria 0 8 0 100
L. Eficiencia y economia operativa del 0 3 0 100
programa
M. Sistematizacién de la informacién 0 4 0 100
.N. .Cumphmlento y avance en los 0 4 0 100
indicadores de gestién y productos
O. Rendicién de cqentas y 0 4 0 100
transparencia
V. Percepciéon de la poblacién atendida 0 4 0 100
Vi. Medicién de resultados 2 32 6 94

11 Cronograma de actividades

Listado de productos y calendarios de entrega
Los productos que integra el SED-PBR Huasca estan escritos en lo general en la
siguiente tabla 1:

Tabla 1. Productos que integra el SED-PBR Web Huasca

Productos Fechas de entrega |
Primera entrega del Informe de Evaluacién de Consistencia y 30 de mayo de 2024
Resultados (se sugieren preguntas 1 a 25).
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Productos

Segunda entrega del Informe de Evaluacion de Consistencia y
Resultados (se sugieren preguntas 26 a 51).

Tercera entrega del Informe de Evaluacion de Consistencia y
Resultados que debe contener la siguiente estructura:

1. Resumen Ejecutivo

2. Indice

3. Introduccién

4. Caracteristicas del Programa

5. Tema I. Diseno del programa

6. Tema II. Planeacién y Orientacién a Resultados del
programa

7. Tema III. Cobertura y Focalizacién del programa

8. Tema IV. Operacion del programa

9. Tema V. Percepcion de la Poblacién Atendida del programa
10. Tema VI: Resultados del programa

11. Analisis de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades,
Amenazas y Recomendaciones.

12. Comparacion con los resultados de la Evaluacién de
Consistencia y Resultados

13. Conclusiones

14. Bibliografia

16. Anexos

* Anexo 1 “Metodologia para la cuantificacién de las
poblaciones Potencial y Objetivo”

* Anexo 2 “Procedimiento para la actualizacién de la base de
datos de beneficiarios”

+ Anexo 3 “Matriz de Indicadores para Resultados”. (Formato
predeterminado)

* Anexo 4 “Indicadores”.

* Anexo 5 “Metas del programa”.

* Anexo 6 “Complementariedad y coincidencias entre
programas federales y/o acciones de desarrollo social en otros
niveles de gobierno”.

* Anexo 7 “Avance de las acciones para atender los aspectos
susceptibles de mejora”.

* Anexo 8 “Resultado de las acciones para atender los aspectos
susceptibles de mejora”

* Anexo 9 “Analisis de recomendaciones no atendidas
derivadas de evaluaciones externas”.

* Anexo 10 “Evolucién de la Cobertura”.

+ Anexo 11 “Informacién de la Poblacién Atendida”.

Fechas de entrega
8 de julio de 2024

15 de septiembre de 2024

15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024

15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024

15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024

12 Cronograma de actividades

Listado de productos y calendarios de entrega
Los productos que integra el SED-PBR Huasca estan escritos en lo general en la

siguiente tabla 1:
Tabla 1. Productos que integra el SED-PBR Web Huasca
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Productos

Primera entrega del Informe de Evaluacion de Consistencia y
Resultados (se sugieren preguntas 1 a 25).

Segunda entrega del Informe de Evaluacién de Consistencia y
Resultados (se sugieren preguntas 26 a 51).

Tercera entrega del Informe de Evaluacion de Consistencia y
Resultados que debe contener la siguiente estructura:

1. Resumen Ejecutivo

2. Indice

3. Introduccién

4. Caracteristicas del Programa

5. Tema I. Diseno del programa

6. Tema II. Planeacién y Orientacién a Resultados del
programa

7. Tema III. Cobertura y Focalizacién del programa

8. Tema IV. Operacion del programa

9. Tema V. Percepcién de la Poblacién Atendida del programa
10. Tema VI: Resultados del programa

11. Analisis de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades,
Amenazas y Recomendaciones.

12. Comparacion con los resultados de la Evaluacién de
Consistencia y Resultados

13. Conclusiones

14. Bibliografia

16. Anexos

+ Anexo 1 “Metodologia para la cuantificacién de las
poblaciones Potencial y Objetivo”

* Anexo 2 “Procedimiento para la actualizacién de la base de
datos de beneficiarios”

+ Anexo 3 “Matriz de Indicadores para Resultados”. (Formato
predeterminado)

* Anexo 4 “Indicadores”.

* Anexo 5 “Metas del programa”.

* Anexo 6 “Complementariedad y coincidencias entre
programas federales y/o acciones de desarrollo social en otros
niveles de gobierno”.

* Anexo 7 “Avance de las acciones para atender los aspectos
susceptibles de mejora”.

* Anexo 8 “Resultado de las acciones para atender los aspectos
susceptibles de mejora”

* Anexo 9 “Analisis de recomendaciones no atendidas
derivadas de evaluaciones externas”.

* Anexo 10 “Evolucién de la Cobertura”.

* Anexo 11 “Informacién de la Poblacién Atendida”.
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Fechas de entrega
30 de mayo de 2024

8 de julio de 2024
15 de septiembre de 2024

15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024

15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
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15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024

15 de septiembre de 2024
15 de septiembre de 2024



